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COMPROMISSOS

Ha mais de 10 anos, o Centro de Convencdes
Rebougas vem buscando praticas responsaveis e
mais sustentaveis na sua gestao. Em 2023, iniciou
um programa para refinar e ampliar as praticas ESG
(ambiental, social e de governancga),vislumbrando
que os eventos sediados pelo Rebougas estejam
alinhados nesse mesmo propésito.

EMISSOES DE CO,

Um dos esforgos esta na adogao de fontes de energia renovaveis
com a implementacédo de medidas para reduzir o impacto ambiental
e mitigar as emissdes de CO2 associadas as operagdes. A usina
fotovoltaica instalada no telhado, permite gerar eletricidade de forma
limpa e sustentavel, como parte do consumo.

Além disso, o Rebougas estd comprometido com a gestéo responsavel
de residuos solidos ha mais de 14 anos. Recentemente, em
conformidade com a Lei 17.806/2023, implementamos o Plano de
Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS), que estabelece
diretrizes claras e praticas para a segregacao, coleta, armazenamento,
transporte e destinacao final de residuos gerados pelos eventos.
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SUPORTE CONTINUO:

O Reboucas possui um canal aberto de
comunicagdo com os clientes e
fornecedores, oferecendo suporte continuo
e compartilhando boas praticas para
promover a adoc¢ao e aprimoramento de
acdes sustentaveis.

IMPLEMENTACAO E MONITORAMENTO

A implementacao eficaz dos compromissos que serao apresentados a
seguir sao garantidas por meio de planos detalhados, atribuicdo de
responsabilidades claras e recursos adequados. Sao feitos monitoramentos
regulares sobre o progresso em relagcdo as metas estabelecidas, realizando
avaliacdes periodicas e ajustando as estratégias conforme necessario para
garantir que os objetivos sejam alcangados dentro do prazo estabelecido.

RELATORIO DE DESEMPENHO ESG

O Centro de Convengdes Rebougas tem o compromisso de promover a
sustentabilidade e a responsabilidade corporativa em todas as suas operacgoes.
Abaixo esta um resumo das iniciativas ja implementadas e as sugestdes para
evolucao, alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), bem
como os resultados e metas especificas para os préximos anos.

ERRADICAGAD SAUDEE EDUCACAD IGUALDADE AGUA POTHYEL
DA POBRELA A BEM-ESTAR DE QUALIDADE DE GENERD

REDUGAD DAS
DESIGUALDDES

AAD COMTRA A
MUANGA GLOBAL
D0 CLIMA
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DESEMPENHO ESG

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

s

VIDA
SAUDAVEL

QUALITY
EDUCATION

|

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

GENDER
EQUALITY

)

IGUALDADE
DE GENERO

ENERGIAS
RENOVAVEIS

PRATICAS EXISTENTES:

. Atividade laboral

. Alimentos saudaveis

. Incentivo a pratica de atividade esportiva

. Momentos de integragao e confraternizagao
. Acbes de incentivo através de parceiros

INICIATIVAS FUTURAS:

. Producéo de uma horta para consumo interno

. Introducao a novas praticas esportivas

. Incentivo a alimentacédo saudavel com apoio de nutricionistas
. Acesso a palestras e cursos promovidos pelo Complexo HC

PRATICAS EXISTENTES:

. Oferta de cursos profissionalizantes e de pés-graduagao
aos colaboradores
. Participacdo em eventos

INICIATIVA FUTURA:

. Mapeamento com necessidades e objetivos das equipes

PRATICAS EXISTENTES:

. Trabalho com equidade de género
. Inclusao na politica de selecao e contratacao

INICIATIVA FUTURA:

. Continuidade do programa nas contratacoes

PRATICAS EXISTENTES:

. Reciclagem de ldmpadas e substituicdo por LED
. Utilizagdo de equipamentos com sistema inverter
. Instalacéo de usina fotovoltaica

INICIATIVAS FUTURAS:

. ldentificagcao de equipamentos com alto @
consumo para alternativas mais eficientes
. Mensuragao detalhada do consumo de REBOUGAS

HCFMUSFP
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DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

TRABALHO DIGNO
E CRESCIMENTO
ECONOMICO

INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE

o

1 RESPONSIBLE
CONSUMPTION
AND PRODUCTION

QO

PRODUGAO
E CONSUMO
SUSTENTAVEIS
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1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

PARCERIAS PARA O
DESENVOLVIMENTO

PRATICAS EXISTENTES:

. Rigoroso cumprimento das leis trabalhistas
. Garantia da saude e segurancga no trabalho

INICIATIVA FUTURA:

. Analise continua para aprimorar as praticas existentes

PRATICAS EXISTENTES:

. Comprovacéao da conformidade através dos
processos transparentes anticorrupgao dos
servigcos oferecidos e contratados.

INICIATIVA FUTURA:

. Manutencao da conformidade e busca por oportunidades de
inovagao

PRATICAS EXISTENTES:

. Reutilizagdo de aguas pluviais
. Utilizagdo de papel reciclado
. Emisséo de contratos digitais

INICIATIVAS FUTURAS:

. Reducao de 100% da emissao de contratos fisicos
. Priorizacao de parceiros com praticas sustentaveis
e conscientizagcao dos atuais

PRATICAS EXISTENTES:

. Reciclagem de lixo dos eventos

INICIATIVA FUTURA:

. Verificagdo de novas formas para mensurar e destacar a
reducao de lixo como um ponto positivo

PRATICAS EXISTENTES:

. Trabalho com empresas parceiras preocupadas
com praticas socioambientais

INICIATIVA FUTURA: @
_ _ REBOUGAS
. Explorar novas oportunidades de parcerias HeFrmUse
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RESULTADOS E METAS

Reducéao de 30% do total utilizado de
papéis reciclados na area administrativa.
Substituicdo de mais de 600 lampadas
fluorescentes por led em 2023 e para

Environmental 2024, estao previstas mais 100 unidades
Produgédo média de 60 KWH pela usina

Am b ie nta I fotovoltaica

Aumento em 50% do total de empresas parceiras
preocupadas com praticas sociais

Aumento da participagdo em atividades de saude
e bem-estar dos colaboradores

Manutengéo da meta de zero processos
trabalhistas e acidentes de trabalho

Resultados financeiros positivos
Satisfagao do cliente comprovado pelo alto
indice de fidelizagao
Transparéncia no relacionamento com os
stakeholders
Reconhecimento do mercado pelo trabalho
Governance desenvolvido através das premiacdes
. Melhoria da comunicacéo interna e externa,
G Ove rn a n ga visando maior transparéncia e eficacia.

Aumento de 60% no retorno das pesquisas
de satisfagcdo com os clientes
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CONCLUSAO

As praticas ESG do Centro de Convencdes Reboucas para os anos de
2024 e 2025 refletem o compromisso em agir de forma proativa e
responsavel em relacao aos desafios ambientais, sociais e de
governanca, engajando clientes e fornecedores a promover eventos
mais sustentaveis, contribuindo positivamente para o bem-estar das
pessoas e do planeta, construindo um futuro melhor para todos.
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